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°La Direccién de GESAB, S.A.U. como decision estratégica y considerando:

El propésito y contexto de nuestra organizacion, dedicada al “Disefio, fabricacion, ensamblaje, comercializacion e instalacion
de mobiliario técnico, consolas, sistemas audiovisuales, soluciones KVVM, centros de control, centros de procesamiento de
datos y datacenters, y sistemas modulares para la organizacion de dreas y salas técnicas, asi como la comercializacion de sus
productos auxiliares. Comercializacién de software. "

¢ La naturaleza, magnitud e impactos ambientales de nuestras actividades, productos y servicios.

e |os riesgos para la seguridad y salud de todos nuestros colaboradores y visitantes.

Establece la siguiente politica de calidad, medio ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo, con el propésito de
satisfacer las necesidades y expectativas de nuestras partes interesadas (clientes, proveedores, sociedad y de las personas
que forman el equipo humano de GESAB, S.A.U.,) asi como segun lo establecido en las normas internacionales 1SO 9001, ISO
14001 e ISO 45001, por todo ello:

Declaramos nuestro compromiso con:

e La mejora continua del Sistema de Gestién Integrado (calidad, medioambiente y SST) para mejorar su desempefio.

e la calidad de nuestras soluciones innovadoras de alto valor afiadido para la organizacién de areas técnicas
(mobiliario técnico y sistemas para la organizacion y gestion de entornos informaticos y electrénicos)

e la protecciéon del medio ambiente, incluida la prevencion de la contaminacion, incluyendo el uso sostenible de
recursos, la mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

e Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro de la salud
relacionados con el trabajo, para eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SST.

e La consulta y participacion de los trabajadores y/o sus representantes.

e El cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios aplicables, asi como con otros requisitos que GESAB,

S.A.U. suscriba.

Para apoyar estos compromisos, la Direccién de GESAB, S.A.U. asegurara la disponibilidad de los recursos necesarios,
requiriéndose la implicacion de todos y cada uno de los empleados de la empresa.

Anualmente, en desarrollo de esta politica, se estableceran objetivos de calidad, medioambientales y de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

La Direccion de GESAB, S.A.U., establecerd las medidas necesarias para asegurar que esta politica sea comunicada y
entendida a distintos niveles dentro de la empresa, y garantizar que estos compromisos se extienden a toda la

organizacion.

Llinars del Vallés, 30 de Abril de 2021.

il

Pere SABATE GARCIA
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The Management of GESAB, S.A.U. as a strategic decision and considering:

The purpose and context of our organization, dedicated to the "Design, manufacture, assembly, marketing and installation
of technical furniture, consoles, audiovisual systems, K\VM solutions, control centers, data processing centers and datacenters,
and modular systems for the organization of areas and technical rooms as well as auxiliary equipment. Software marketing. "

e The nature, magnitude and environmental impacts of our activities, products and services.

e The risks to the safety and health of all our employees and visitors.

It establishes the following policy of Quality, Environment and Safety and Health at Work, in order to satisfy the needs
and expectations of our stakeholders (customers, suppliers, society and the people who make up the human team of GESAB,
S.A.U.), as well as stablished terms of the international standards ISO 9001, ISO 14001 and ISO 45001, for this reason:

We declare our commitment to:

1. Continuous improvement of the Integrated Management System (Quality, Environment and Health and Safety at
Work) to improve its performance.

2. The quality of our innovative solutions with high added value for the organization of technical areas (technical
furniture and systems for the organization and management of computer and electronic environments)

3. Environmental protection, including the prevention of pollution, including the sustainable use of resources,
mitigation, and adaptation to climate change.

4. Provide safe and healthy working conditions for the prevention of work-related injuries and health impairment,
to eliminate hazards and reduce risks for Health and Safety at Work.

5. Consultation and participation of workers and/or their representatives.

6. Compliance with applicable legal and regulatory requirements, as well as other requirements that GESAB,
S.A.U. subscribe.

To support these commitments, the Management of GESAB, S.A.U. will ensure the availability of the necessary resources,
requiring the involvement of each one of the employees of the company.

Annually, in the development of this policy, Quality, Environmental and Health and Safety at Work objectives will be
established.

The Management of GESAB, S.A.U., will establish the necessary measures to ensure that this policy is communicated and
understood at different levels within the company, and guarantee that these commitments are extended throughout the

organization.

Llinars del Vallés, April 30, 2021

il

Managing Director
Pere SABATE GARCIA



